
CHEF DE PROJET  
DIGITAL

SAVOIR FAIRE
 ▪ Relations clients, métiers et prestataires
 ▪ Suivi des budgets, planning et reporting
 ▪ Management d’équipes dévs, design, UX
 ▪ Communication, contenus éditoriaux, SEO 
 ▪ Accessibilité, optimisation et sobriété.

SOFT SKILLS
 ▪ Sens du service et de l’engagement
 ▪ Proactif et force de proposition 
 ▪ Communicant créatif, centré client & user
 ▪ Sensible à la présentation et au détail
 ▪ Écoute, esprit d’équipe et enthousiasme. 

FORMATIONS
 ▪ Product Management / Maestro
 ▪ Product Owner Scrum / 26 Academy
 ▪ Drupal 8 / Trained People
 ▪ 3ème cycle Conception et Management 

des Systèmes d’Information / IMI-UTC.
 ▪ BTS Communication des Entreprises.

TECHNOS
Notion, Figma, Miro, Jira, Slack, Teams, 
Redmine, Wordpress, Prestashop, Drupal8, 
Joomla!, Canva, HTML5, CSS3, Bootstrap, 
responsive design, Mailchimp,  Matomo, 
Google Analytics, Search console, 
Workspace, Office, Photoshop, Indesign, etc.

Pierre Reitlinger
06 87 50 42 90

Montreuil 
pierre@reitlinger.fr 

https://pierre.reitlinger.fr 

Consultant digital, conseil, création, intégration web
 FREELANCE - 2005 / 2024 
Création et administration de sites e-commerce et corporate. Recueil  
des besoins, recommandation et accompagnement. Installation et  
configuration de CMS, contenus, design, webmastering et SEO.  
Formation des utilisateurs. Infogérance de l’hébergement.

Consultant digital
 AKKODIS (ESN, Puteaux) - 2021 / 2022
Intercontrat. Présentations commerciales et analyse des opportunités 
client. Formations : management, qualité, méthodes. 

Chef de projet web, e-commerce
 CASTELIS (ESN, Ivry-sur-Seine) - 2018 / 2019
 GOLDENMARKET (Agence digitale, Paris) - 2016 / 2018
Création, refonte, migration et maintenance : plateforme e-commerce 
de LEADER PRICE, applicatifs métiers des agences d’état ANSES et 
OCAD3E, sites e-commerce, corporate, extranets. Relation clients, 
recueil des besoins, accompagnement, cadrage, animation COPIL, ma-
nagement des équipes de production, tests, recettes, TMA. Paiements 
en ligne, conformité RGPD, campagnes de newsletters. Formation des 
utilisateurs. Supervision de l’infrastructure et suivi des d’incidents.  

Responsable e-commerce, web et transformation digitale
 EURO SERVICES PAYSAGES - 2010 / 2013
Transformation digitale d’une PME, création ex nihilo d’un site e-commerce et 
d’un site corporate. Contenus, design, webmastering, SEO, ADV. Participation 
au déploiement d’un ERP en interface avec les besoins métiers et le SI.  

Directeur du développement 
 STUDIO COLLET (ex WEBVALLEY) - 2006 / 2008 
Commercialisation de prestations de motion design DOOH (digital out of home) 
en vidéo 3D relief sans lunettes, dans les secteurs du luxe et de l’événementiel. 

Consultant freelance 
 METAPHORA   STARXPERT   UTRAM   -  2004
Applications e-learning métiers SAP et Open Office.  
Audit et recommandations : contenus, motion design et monétisation de 
l’application DOOH des centres commerciaux de la foncière KLEPIERRE.

CEO fondateur agence digitale 
 STANAVOÏ - 2000 / 2003
Conception et commercialisation de prestations de design sonore et vocal 
pour le digital : ORANGE, ACCOR, MCM, CIE DES WAGONS LITS, etc. 

Chef de projet web
 ATOS - 1996 / 2001 
Conception fonctionnelle, ergonomie, IHM, AMOA, avant-vente sur des 
applicatifs métiers et web : CREDIT DU NORD, LA POSTE, BCEAO, AFP, LE 
PARISIEN, TF1, EDITIONS LAMY, DOCUMENTATION FRANÇAISE, CIRA, etc. 

 Chef de projet PLV vidéo 
EXTRALOGIES - 1991 / 1992 
Contenus et motion design de bornes interactives vidéos retail media / GMS.

 Digital media Consultant 
MOOD MEDIA - 1990
Contenus et motion design applications DOOH retail media FDJ, LA REDOUTE.

Product & digital content manager
 KEOLIS - 1988 / 1990   VDC - 1984 / 1988
Contenus éditoriaux et motion design d’applications DOOH : ADP, RATP, 
KEOLIS, UNIBAIL, RELAY, VISIOBUS, LE MERIDIEN, PMU, GMS, CHR.

Communicant, proactif et polyvalent, investi dans l’innovation 
numérique depuis toujours, mon sens de l’engagement, mon esprit 

d’équipe et mon enthousiasme me permettent d’embarquer, de 
convaincre et d’instaurer des relations de confiance dans la durée.


